Coach’Inclusion
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L’ACFI-FIAS avec le soutien de la Commission Européenne vous invite au
séminaire de cloture du projet européen ‘Coach’Inclusion’

LE JOBCOACHING : UNE I\/IETHODOLQGIE D'INCLUSION ACTIVE
SPECIFIQUE POUR LES PUBLICS ELOIGNES DE L'EMPLOI

le 25 Novembre 2011
A I'Hétel de Ville
rue de fer, 5000 Namur

9h00
Accueil et inscription des participants

9h30
Mot de bienvenue : M. Jacques Etienne, Bourgmestre de Namur

9h40
Introduction des travaux et présentation du projet Coach’Inclusion :
M. Jean Degimbe, Président du Comité Européen de Coordination
et M. Daniel Thérasse, Secrétaire général de 'ACFI-FIAS

10h10
Présentation des initiatives d’inclusion active des groupes désavantages :
M. Oliver Rouland, chef de I'Unité Démographie, Migration, Innovation sociale,
Société civile - Commission européenne

10h30
Allocution de M. le Ministre André Antoine Vice-Président de la Région Wallonne
et Ministre de 'Emploi et de la Formation

10h50
Evaluation des résultats du projet : Mme Mélanie Latiers et M. John Cultiaux,
Orchis Ateliers d'action-formation

11h20
Table ronde : Quelles sont les conditions requises pour développer et pérenniser
le jobcoaching des publics marginalisés vers et dans I'emploi.
Modérateur : M. Edouard Descampe, Président de 'ACFI-FIAS
Intervenants : M. Francesc Xavier Codony | Junyent, Conseiller du Ministre,
District de San Andreu de la Municipalité de Barcelone
Mme Adriana Adina lorga, Directrice Exécutive de ’Agence de 'Emploi de Bucarest -
Dr. Isabela Camelia Hurjui, Directrice Générale Direction de I'assistance sociale et de
protection de I'enfance de la Municipalité de Bucarest
M. Michele Scarrone, Directeur Général Formation professionnelle et
Service pour 'Emploi, Province de Génes
M. Maxime Prévot, Député et Chef de Groupe au Parlement wallon,
Echevin de la cohésion sociale, du logement et des sports de la Ville de Namur
Mme Valeria Heckova, Bureau pour I'emploi, les affaires sociales et la famille de Namestovo

Questions/réponses avec la salle



13h00
Buffet convivial

14h00
Comment les associations de terrain pratiquent-t-elles le jobcoaching avec
les bénéficiaires et les entreprises. Quelle en est la plus-value pour les différents acteurs?
Témoignages espagnols: un jobcoach (Fondacio Privada Trinijove),
une entreprise et un bénéficiaire

14h30
Point de vue des partenaires sociaux sur les politiques de I'emploi
en faveur des personnes éloignées du marché du travail :
M. Marc Becker, Secrétaire National de la Confédération des Syndicats Chrétiens
et un représentant de fédération d’entreprises.

Questions/réponses avec la salle

15h15
Conclusions : M. Jean Degimbe, Président du Comité Européen de Coordination

15h30
Fin des travaux
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Ce séminaire a pu se faire grace au soutien du programme Progress
de la Commission européenne a propos duquel vous pouvez trouver toutes
les informations a I'adresse suivante :
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=327&langld=fr




